
มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑ 
รายวชิา โครงสรา้งขอ้มูลและขัน้ตอนวธิ ีสาขาวชิาการจดัการอสีปอรต์ วทิยาลยันวตักรรมและการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

  
 

รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 
รหัสวิชา  ESM3301  โครงสรางขอมูลและข้ันตอนวิธี 

สาขาวิชาการจัดการอีสปอรต วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ภาคการศึกษา ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๙ 

 

หมวดที่๑ขอมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวิชา   

รหัสวิชา   ESM3301 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย โครงสรางขอมูลและข้ันตอนวิธี 
ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ Data Structure and Algorithm 

 

๒. จำนวนหนวยกิต   ๓ หนวยกิต ๓(๓-๐-๖)  

       

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

 ๓.๑  หลักสตูร       บริหารธุรกิจ 

 ๓.๒ ประเภทของรายวิชา    วิชาเฉพาะดาน 

 

๔.อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน    

 ๔.๑  อาจารยผูรับผดิชอบรายวิชา  ผศ.ดร.ธงไชย  สุรินทรวรางกูร  

 ๔.๒  อาจารยผูสอน   ผศ.ดร.ธงไชย  สุรินทรวรางกูร 

       

๕.  สถานท่ีติดตอ    คณะวิทยาการจัดการ 

        

๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปท่ีเรียน   

๖.๑ ภาคการศึกษาท่ี   ๑/๒๕๖๙  ช้ันปท่ี ๓ 

๖.๒ จำนวนผูเรียนท่ีรับได  ๓๐ คน 

 

๗. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน(Pre-requisite)  (ถามี) ไมม ี 

 

๘. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน(Co-requisites)(ถามี) ไมม ี

 

๙. สถานท่ีเรียน    วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ 

 

๑๐.วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุง   วันท่ี ๑ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
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รายละเอียดของรายวิชาคร้ังลาสุด 

 
หมวดที ่๒ จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

 
๑. จุดมุงหมายของรายวิชา 

   ตองการใหผูเรียนเขาใจถึงพ้ืนฐานเก่ียวกับโครงสรางขอมูล และข้ันตอนวิธี สามารถใชเครื่องมือการวิเคราะหและออกแบบในรูปของ

ผังงาน รวมถึงการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอรระดับเบ้ืองตนได 

 
๒. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

   เพ่ือใหผูเรียนสามารถนำความรูไปใชในการออกแบบและพัฒนาโปรแกรมใหใชงานไดจริง     

 
หมวดที ่๓ ลักษณะและการดำเนินการ 

 
๑. คำอธบิายรายวิชา 

   ความรูเบ้ีองตนเก่ียวกับโครงสรางขอมูล ลักษณะโครงสรางขอมูลเชิงเสน การจัดการขอมูลภายในโครงสรางอารเรย สแตก คิว ลิงค

ลิสท ตนไม และ กราฟ  อัลกอรึทึมเบ้ืองตนท่ีใชกับโครงสรางขอมูล รวมท้ังการวิเคราะหอัลกอรึทึมอยางงายเพ่ืองานธุรกิจ 

 
๒. จำนวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

 

บรรยาย 

(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 

(ชั่วโมง) 

การฝกปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝกงาน(ชั่วโมง) 

การศึกษาดวยตนเอง 

(ชั่วโมง) 

๓๐ ช่ัวโมง - ๓๐ ช่ัวโมง การศึกษาดวยตนเอง ๕ ช่ัวโมงตอ

สัปดาห 

 

 
๓. จำนวนชั่วโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

 (ผูรับผิดชอบรายวชิาโปรดระบขุอมูล   ตัวอยางเชน  ๑ ชัว่โมง / สัปดาห) 

 ๓.๑ ปรึกษาดวยตนเองที่หองพักอาจารยผูสอน  ชั้น ๓ อาคาร ๓๗ วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ 

 ๓.๒ ปรึกษาผานโทรศัพทที่ทำงาน / มือถือ  หมายเลข ๐๘๗-๒๗๖-๙๖๑๗ 

 ๓.๓ ปรึกษาผานเครือขายสังคมออนไลน (Line) thongchaisurin 

 ๓.๔ ปรึกษาผานจดหมายอิเล็กทรอนิกส (E-Mail)  thongchai.su@ssru.ac.th 

 ๓.๕ ปรึกษาผานระบบ E-learning เว็บไซต  www.ssrudlp.ssru.ac.th 

  

หมวดที ่๔ การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 
๑.คุณธรรม  จริยธรรม 

 (๑) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตยสุจริต  

 (๒)  มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม 
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 (๓)  มีภาวะความเปนผูนำและผูตาม สามารถทำงานเปนทีมและสามารถแกไขขอขัดแยงและ 

        ลำดับความสำคญั 

 (๔)  เคารพสิทธิและรับฟงความคดิเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของความ เปนมนุษย 

 (๕)  เคารพกฏระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

 (๖)  สามารถวิเคราะหผลกระทบจากการใชคอมพิวเตอรตอบุคคล องคกรและสังคม 

 (๗)  มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

๑.๒ การสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม 

กำหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนนการเขาช้ันเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตง

กายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตองมีความรับผิดชอบโดยในการทำงานกลุมน้ันตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปน

ผูนำกลุมและการเปนสมาชิกกลุม มีความซื่อสัตยโดยตองไมกระทำการทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืน เปน 

๑.๓ การประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม 

(๑) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาช้ันเรียน การสงงานตามกำหนดระยะเวลาท่ีมอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

(๒) ประเมินจากการมีวินัยและพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม 

(๓) ประเมินจากการกระทำทุจริตในการสอบ 

(๔) ประเมินจากความรับผดิชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

(๕) ประเมินจากการรับฟงและยอมรับความคดิเห็นของผูอ่ืน 

 

๒. ความรู 

๒.๑   ความรูท่ีตองพัฒนา 

 (๑)  มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสำคัญในเน้ือหาสาขาวิชาท่ีศึกษา 

 (๒)  สามารถวิเคราะหปญหา เขาใจและอธิบายความตองการทางคอมพิวเตอร รวมท้ังประยุกตความรู 

        ทักษะและการใชเครื่องมือท่ีเหมาะสมกับการแกไขปญหา 

 (๓)  สามารถวิเคราะห ออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบองคประกอบตาง ๆ ของระบบ 

        คอมพิวเตอรใหไดตรงตามขอกำหนด 

 (๔)  สามารถติดตามความกาวหนาทางวิชาการและวิวัฒนาการคอมพิวเตอร รวมท้ังการนำไปประยุกต 

 (๕)  รู เขาใจและสนใจพัฒนาความรู ความชำนาญทางคอมพิวเตอรอยางตอเน่ือง 

 (๖)  มีความรูในแนวกวางของสาขาวิชาท่ีศึกษาเพ่ือใหเล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง และเขาใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหม ๆ 

ท่ีเก่ียวของ 

 (๗)  มีประสบการณในการพัฒนาและ/หรือการประยุกตซอฟตแวรท่ีใชงานไดจริง 

 (๘)  สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

๒.๒ การสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

           บรรยายหลักการและทฤษฎีท่ีสำคัญในเน้ือหา และการอธิบายแนวทางการนำความรูไปสูการใชงานจริง 

๒.๓ การประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

ทดสอบความรู ความเขาใจ สามารถอธิบายความตองการทางคอมพิวเตอรและการประยุกตใชความรู 

๓.ทักษะทางปญญา 

๓.๑   ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา 

 (๑)  คิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ 

 (๒)  สามารถสืบคน ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพ่ือใชในการแกไขปญหาอยางสรางสรรค 

 (๓)  สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหาและความตองการ 

 (๔)  สามารถประยุกตความรูและทักษะกับการแกไขปญหาทางคอมพิวเตอรไดอยางเหมาะสม 

๓.๒ การสอนท่ีใชพัฒนาการเรยีนรูดานทักษะทางปญญา 
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      ในการเรียนการสอน ตั้งแตเริม่เขาศึกษาโดยเริ่มตนจากปญหาท่ีงายและเพ่ิมระดับความยากข้ึนเรือ่ยๆ ท้ังน้ีตองจัดใหเหมาะสม

และสอดคลองกับรายวิชา มีการจดัการสอนแบบเนนผูเรียนเปนสำคญั  

๓.๓ การประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

(๑)  ประเมินผลจาก การสอบกลางภาคและปลายภาค โดยใชโจทยปญหา 

(๒) ประเมินผลจากการรายงาน โดยการนำเสนอหนาช้ันเรียนและการแกไขปญหา 
๔. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 

 (๑)  สามารถสื่อสารท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศกับกลุมคนหลากหลายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 (๒)  สามารถใหความชวยเหลือและอำนวยความสะดวกในการแกปญหาสถานการณตาง ๆ ท้ังในบท  

       บาทของผูนำ หรือในบทบาทของผูรวมทีมทำงาน 

 (๓)  สามารถใชความรูในศาสตรมาช้ีนำสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม 

 (๔)  มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุม 

 (๕)  สามารถเปนผูริเริม่แสดงประเด็นในการแกไขสถานการณท้ังสวนตัวและสวนรวม พรอมท้ังแสดง 

        จุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม 

 (๖)  มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรยีนรูท้ังของตนเองและทางวิชาชีพอยางตอเน่ือง 

๔.๒ การสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชา โดยใหนักศึกษาเรียนรูแบบรวมมือ ฝกการทำงานเปนทีม ตลอดจนมีการสอดแทรกเรื่อง

ความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม การมีมนุษยสัมพันธ และการปรับตัวใหเขากับสถานการณท่ีเก่ียวของ 

๔.๓ การประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

(๑) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรม และการแสดงออกของนักศึกษาในการรวมอภิปราย หรือการนำเสนอรายงานกลุมในช้ันเรยีน   

(๒) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ 
๕. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองพัฒนา 

 (๑)  มีทักษะการใชเครื่องมือท่ีจำเปนท่ีมีอยูในปจจุบันตอการทำงานท่ีเก่ียวกับคอมพิวเตอร 

 (๒)  สามารถแนะนำประเด็นการแกไขปญหาโดยใชสารสนเทศคณติศาสตรหรือการแสดงสถิตปิระยกุต 

       ตอปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค 

 (๓)  สามารถสื่อสารอยางมีประสทิธิภาพท้ังปากเปลาและการเขียน พรอมท้ังเลือกใชรูปแบบของสื่อการ 

       นำเสนอไดอยางเหมาะสม 

 (๔)  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 

๕.๒ การสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหและการสื่อสาร 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในบางรายวิชาตางๆ โดยใหนักศึกษาไดวิเคราะหสถานการณจำลอง หรอืกรณีศึกษา โดยใชเทคนิคทาง

คณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ และนำเสนอรายงานการแกปญหาท่ีเหมาะสมในช้ัน 

๕.๓ การประเมินผลลัพธการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหและการสื่อสาร 

(๑) ประเมินจากเทคนิคการนำเสนอโดยการเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยสีารสนเทศ หรือคณติศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ                                                                                                                                                                                                                                                                         

(๒) ประเมินจากความสามารถในการอธิบายความ และการนำเสนอตอช้ันเรียน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
หมายเหตุ 

สัญลักษณ  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  
สัญลักษณ  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง  
เวนวาง หมายถึง ไมไดรับผิดชอบ 

ซึ่งจะปรากฏอยูในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๕ 
รายวชิา โครงสรา้งขอ้มูลและขัน้ตอนวธิ ีสาขาวชิาการจดัการอสีปอรต์ วทิยาลยันวตักรรมและการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

 

หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
๑. แผนการสอน 

สปัดาห์ท่ี หวัข้อ/รายละเอียด 
จาํนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/ส่ือท่ีใช้  
ผู้สอน 

๑ ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับ โครงสราง
ขอมูล  

๓ - ชีแ้จงการเรยีนในรายวชิา 

- บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม อภปิรายกลุ่ม 

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

ผศ.ดร.ธงไชย 

๒ โค รงส ร า งข อ มู ล  ช นิ ดข อมู ล
นามธรรม  

๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม อภปิรายกลุ่ม 

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

ผศ.ดร.ธงไชย 

๓ อัลกอริทึม  ๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม อภปิรายกลุ่ม 

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

ผศ.ดร.ธงไชย 

๔ ประสิทธิภาพของอัลกอริทึม  
การวัดประสิทธิภาพของอัลกอริทึม 

๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม อภปิรายกลุ่ม 

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

ผศ.ดร.ธงไชย 

๕ อารเ์รยห์น่ึงมิติ  

อารเ์รยส์องมิติ  

อารเ์รยส์ามมิติ 

๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม อภปิรายกลุ่ม 

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

ผศ.ดร.ธงไชย 

๖ สแตก (Stack) 

 

๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม อภปิรายกลุ่ม 

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

ผศ.ดร.ธงไชย 

๗ แถวคอย (queue) ๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม  ผศ.ดร.ธงไชย 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๖ 
รายวชิา โครงสรา้งขอ้มูลและขัน้ตอนวธิ ีสาขาวชิาการจดัการอสีปอรต์ วทิยาลยันวตักรรมและการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

สปัดาห์ท่ี หวัข้อ/รายละเอียด 
จาํนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/ส่ือท่ีใช้  
ผู้สอน 

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

๘ สอบกลางภาค 
๙ ลิงคลิ์สต์ (Linked List) ๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม  

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

ผศ.ดร.ธงไชย 

๑๐ ต้นไม้ (Tree) 

  

๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม  

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

ผศ.ดร.ธงไชย 

๑๑ กราฟ (Graph) ๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม  

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

ผศ.ดร.ธงไชย 

๑๒ การเรียงลาํดบัข้อมูล (Sorting) ๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม  

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

ผศ.ดร.ธงไชย 

๑๓ การเรียงลาํดบัข้อมลู (Sorting) 

- แบบเลือก (Selection Sort)  

- แบบแทรก (Insertion Sort) 

- แบบฟองสบู่ (Bubble Sort) 

๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม  

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

ผศ.ดร.ธงไชย 

๑๔ การเรียงลาํดบัข้อมลู (Sorting) 

- แบบเรว็ (Quick Sort) 

- แบบเรดิกซ ์(Merge Sort) 

๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม  

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

ผศ.ดร.ธงไชย 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๗ 
รายวชิา โครงสรา้งขอ้มูลและขัน้ตอนวธิ ีสาขาวชิาการจดัการอสีปอรต์ วทิยาลยันวตักรรมและการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

สปัดาห์ท่ี หวัข้อ/รายละเอียด 
จาํนวน

(ชม.) 

กิจกรรมการเรียน  

การสอน/ส่ือท่ีใช้  
ผู้สอน 

๑๕  การค้นหาข้อมูลแบบ 

- เรียงลาํดบั 

- ไบนารี 

- หาข้อมูลในไบนารี 

๓ - บรรยาย ยกตวัอย่าง ซกัถาม  

- นําเสนอดว้ย PowerPoint 

- ศกึษาจากเอกสารประกอบการสอน 

- ทาํแบบฝึกหดัตามใบงาน 

 ผศ.ดร.ธงไชย 

๑๖ นําเสนอผลงานกลุม่ ๓ - อธปิรายผลงานกลุ่มและตอบคาํถาม 

 
ผศ.ดร.ธงไชย 

๑๗ สอบปลายภาค 
 

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู 
( ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรูหัวขอยอยแตละหัวขอตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา 
(Curriculum Mapping) ตามท่ีกำหนดในรายละเอียดของหลักสูตรสัปดาหท่ีประเมินและสัดสวนของการประเมิน) 

ผลการเรียนรู วีธีการประเมินผลการเรียนรู สัปดาหท่ีประเมิน 
สัดสวน 

ของการประเมินผล 
๑.๒ การเขารวมเรยีน การซักถาม การนำเสนอขอคิดเห็น การ

ตรงตอเวลา 
ตลอดภาคการศึกษา ๑๐% 

๒.๑ ,๒.๒ ๓.๒ ,๕.๓ แบบฝกหัดในช้ันเรยีน ๑ – ๗ , ๙-๑๕ ๒๐% 

๒.๑,๓.๒ , ๕.๓ นำเสนอผลงาน ๑๖ ๑๐% 

๒.๑ ,๒.๒ ๓.๒ ,๔.๑ 
,๕.๑,๕.๓ 

วัดความสามารถจากการสอบ - กลางภาค 

                                    - ปลายภาค 
๘ ,  
๑๗ 

๓๐% 

๓๐% 

 

หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑. ตำราและเอกสารหลัก 

เอกสารประกอบการสอน  

[1] ธงไชย สุรินทรวรางกูร, โครงสรางขอมูลและอัลกอริทึม, มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, กรุงเทพฯ, 2569.  

[2] วุฒิพงษ เข่ือนดิน, โครงสรางขอมูลและอัลกอริทึม  บริษัท ทริปเพ้ิล เอ็ดดูเคช่ัน จำกัด., กรุงเทพฯ, 2553.  

[3] โอภาส เอ่ียมสริิวงศ, "อัลกอรทึิม และการเขียนโปรแกรมภาษา C", บริษัท ซีเอ็ดยเูคช่ัน จำกัด (มหาชน), 2557.  

[4] โอภาส เอ่ียมสริิวงศ, "โครงสรางขอมูล (Data Structures) เพ่ือการออกแบบโปรแกรมคอมพิวเตอร", บริษัท ซีเอ็ดยูเคช่ัน จำกัด., กรุงเทพฯ

, 2549.  
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๒.เอกสารและขอมลูสำคัญ 
- 

๓. เอกสารและขอมูลแนะนำ 

 - 

   



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๘ 
รายวชิา โครงสรา้งขอ้มูลและขัน้ตอนวธิ ีสาขาวชิาการจดัการอสีปอรต์ วทิยาลยันวตักรรมและการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนันทา 

หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 
๑. กลยุทธการประเมินประสิทธผิลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

 - แบบประเมินรายวิชา 

 - การพูดคุย, สอบถาม ระหวางผูสอนและผูเรียน 
๒. กลยุทธการประเมินการสอน 
      - ผลการเรียนของนักศึกษา 
      - การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 
๓. การปรับปรุงการสอน 

 -ผลการประเมินการสอนในขอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง และหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการ

สอน โดยนำเขาเสนอในท่ีประชุมของสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจในแตละภาคเรียน 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนกัศึกษาในรายวิชา 

  มีการสุมเลือกนักศึกษา พรอมสัมภาษณและพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบ สรุปผลการทวนสอบ หลังจากน้ันจะนำผลการทวนสอบ

เขาสูท่ีประชุมของสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจเพ่ือตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษาใหเปนไปตามเกณฑท่ีกำหนด 

  
๕. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 ปรับปรุงรายละเอียดชองรายวิชาทุกปการศึกษาตามผลการประเมินการจัดการเรียนการสอน 
 



มคอ. ๓ 

หลกัสตูรระดบัปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

 

หนา้ | ๙ 
รายวชิา โครงสรา้งขอ้มลูและขัน้ตอนวธิ ีสาขาวชิาการจดัการอสีปอรต์ วทิยาลยันวตักรรมและการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนสุนนัทา 

 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
ตามท่ีปรากฏในรายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. ๒ 

รายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา 

ทักษะความสมัพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ
ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

                                     ความรับผิดชอบหลัก                   ความรับผิดชอบรอง 

หมวดวิชาเอกเลือก ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๑ ๒ ๓ ๔ 

รหัสวิชา ESM3301 
ชื่อรายวิชา  
โครงสรางขอมูลและ
ข้ันตอนวิธ ี
Data Structure and 
Algorithm 
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ความรบัผดิชอบในแต่ละดา้นสามารถเพิม่ลดจาํนวนไดต้ามความรบัผดิชอบ 


